
KARTA OCENY ZGODNOŚCI Z LOKALNYMI KRYTERIAMI WYBORU

Lp. KRYTERIUM ŹRÓDŁO WERYFIKACJI PUNKTY

powyżej 5 lat - 15 pkt.

od 2 - 4 lat - 10 pkt.

od 1 - 2 lat - 5 pkt.

TAK - 5 pkt

NIE - 0 pkt.

TAK - 5 pkt

NIE - 0 pkt.

innowacje kreatywne - 10 pkt.

innowacje imitujące - 5 pkt.

innowacje pozorne - 0 pkt.

powyżej 10% - 10 pkt.

5% - 10% - 5 pkt.

0% - 4,9% - 0 pkt.

projekt zakłada utworzenie 
więcej niż 1 miejsca pracy - 2 
pkt.

projekt zakłada utworzenie 1 
miejsca pracy - 1 pkt.

projekt nie zakłada tworzenia  
miejsc pracy - 0 pkt.

spełnia warunek - 3 pkt.

nie spełnia warunku - 0 pkt.

TAK - 10 pkt.

NIE - 0 pkt.

udział w szkoleniu i doradztwie - 
10 pkt.

udział w szkoleniu lub 
doradztwie - 5 pkt.

brak działu w szkoleniu/ 
doradztwie - 0 pkt.

RAZEM
MAX. Punktów 70

9

Wnioskodawca korzystał ze wsparcia oferowanego przez 
Biuro LGD w ramach danego naboru osobiście lub poprzez 
osoby upoważnione do reprezentowania Wnioskodawcy, 
pełnomocnika Wnioskodawcy, osoby uprawnione do 
kontaktu wskazane we wniosku o przyznanie pomocy.

karta doradztwa, lista obecności na 
szkoleniu

7

Projekt jest dedykowany do mieszkańców obszaru LGD i 
uwzględnia potrzeby grup osób zdiagnozowanych w LSR tj. 
osób młodych do 25 roku życia, seniorów, grup w 
niekorzystnej sytuacji (osoby poszukujące pracy np. 

wniosek o przyznanie pomocy

8
Wnioskodawca zadeklarował w swoich działaniach promocję 
w postaci zamieszczenia informacji o  zrealizowanej operacji 
i LGD Dobre Gminy  z wykorzystaniem symboli UE, logo PS 

wniosek o przyznanie pomocy

5
Deklarowany wkład własny (w stosunku do kosztów 
kwalifikowalnych netto) wnioskodawcy jest wyższy niż 
wynikający z przepisów programowych tj. 65% :

wniosek o przyznanie pomocy

6 Tworzenie nowych miejsc pracy wniosek o przyznanie pomocy

3
Operacja zapewnia racjonalne gospodarowanie zasobami 
lub ogranicza presję na środowisko. * wniosek o przyznanie pomocy

4
Operacja ma charakter innowacyjny.**
Oceniany jest stopień oryginalności zmian w kontekście 
lokalnym:

wniosek o przyznanie pomocy

PRZEDSIĘWZIĘCIE 3.1 ROZWÓJ PRZEDSIĘBIORCZOŚCI - konkurs

1
W dniu składania wniosku Wnioskodawca jest zameldowany 
nieprzerwanie na pobyt stały lub czasowy na terenie obszaru 
LSR

Zaświadczenie z ewidencji ludności

2

Główna siedziba firmy znajduje
się na obszarze objętym LSR
min. 365 dni. LGD premiuje operacje składane przez 
podmiot, którego
główna siedziba znajduje się na obszarze objętym LSR min. 
365 dni. Okres prowadzenia
działalności liczony będzie nieprzerwanie od dnia 
zarejestrowania/przeniesienia firmy
na obszarze LSR do dnia złożenia wniosku w LGD. LGD zależy 
na wspieraniu lokalnych
firm, których podatki trafiają na obszar LGD. Spełnienie 
warunku sprawdzane jest na
dzień złożenia wniosku do LGD

CEiDG/ KRS
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* Punkty przyznaje się, jeżeli wnioskodawca we wniosku wykaże zakładane rozwiązania sprzyjające ochronie środowiska lub klimatu
(dokumentacja zdjęciowa, szczegółowa informacja we wniosku o posiadanym miejscu)
lub zakłada poniesienie kosztów (koszty uwzględnione w budżecie) związanych z
zastosowaniem rozwiązań sprzyjających ochronie środowiska lub klimatu. Rozwiązania proekologiczne muszą być uzasadnione i 
powiązane z zakresem i celem operacji.
Rozwiązaniami proekologicznymi mogą być:
a) instalacje wytwarzające energię z odnawialnych źródeł energii,
b) wykorzystanie materiałów pochodzących z odzysku i recyklingu,
c) rozwiązania w zakresie obiegu cyrkularnego,
d) wykorzystanie niebiesko-zielonej infrastruktury m.in. stawy retencyjne, niecki, zbiorniki, rowy bioretencyjne, rowy infiltracyjne, 
ogrody deszczowe, zielone przystanki, dachy, fasady i ściany, nawierzchnie przepuszczalne, podłoża strukturalne, tereny zielone i 
mokradłowe itp.

** Rada oceniając innowacyjność danego przedsięwzięcia będzie się kierować stopniem jej oryginalności:
● Kreatywne - powstają w wyniku autorskiego pomysłu, dotyczą nowych produktów, usług, procesów lub
organizacji - 10 pkt
● Imitujące - wzorowane na wcześniej powstałych produktach, usługach, procesach lub organizacji.
Dotyczące nowego sposobu wykorzystania lub zmobilizowania istniejących lokalnych zasobów
przyrodniczych, historycznych, kulturowych czy społecznych- 5 pkt
● Pozorne - w rzeczywistości nie są to innowacje w skali LSR. Są to jedynie drobne zmiany oferujące rzekome
nowości - 0 pkt.


