
L.p. Nazwa kryterium Punktacja Definicja i sposób 
weryfikacji kryterium 

1. Opis grupy docelowej  15 pkt – wnioskodawca 
przedstawia w sposób klarowny i 
szczegółowy opis grupy 
docelowej, która zostanie objęta 
wsparcie. 
 
0 pkt – wnioskodawca nie 
uwzględnił we WoPG potrzeb 
grupy docelowej. 

Punkty w ramach tego 
kryterium zostaną 
przyznane, jeśli 
wnioskodawca wykazał we 
WoPR, że operacja będzie w 
pierwszej kolejności 
skierowana do grup w 
niekorzystnej sytuacji 
zdiagnozowanych w LSR tj. 
osób młodych do 25 roku 
życia, seniorów, grup w 
niekorzystnej sytuacji (osoby 
poszukujące pracy np. 
mieszkańcy osiedli poPGR, 
osoby niepełnosprawne i ich 
opiekunowie). 
Wnioskodawca w opisie 
uwzględnił:  wiek, płeć, 
status społeczny, 
niepełnosprawność. 

2.      Trwałość efektów 
projektu 

15 pkt – projekt zawiera 
konkretne, mierzalne rozwiązania 
zapewniające trwałość efektów 
po jego zakończeniu, a 
wnioskodawca przedstawił 
mechanizmy trwałości  
Opis ma charakter mierzalny i 
odnosi się do rzeczywistych 
możliwości organizacyjnych 
wnioskodawcy oraz skali projektu. 
0 pkt – projekt nie zawiera 
informacji dotyczących trwałości 
efektów projektu lub przewiduje 
wyłącznie działania jednorazowe 
bez możliwości ich kontynuacji 
Maksymalna liczba punktów: 15 

Kryterium premiuje projekty, 
których efekty wykraczają 
poza okres realizacji grantu i 
przyczyniają się do 
długofalowego wzmacniania 
gotowości cywilnej 
mieszkańców. 
Trwałość może dotyczyć w 
szczególności: 
utrzymania kompetencji 
uczestników (np. cykliczne 
ćwiczenia, aktualizacja 
wiedzy), 
funkcjonowania lokalnych 
struktur (grupy wsparcia, 
wolontariat kryzysowy), 
wykorzystywania 
opracowanych procedur, 
materiałów i narzędzi (np. 
aplikacji, systemów 
powiadamiania, informacji 
zamieszczanych i 
aktualizowanych cyklicznie 
na dedykowanej stronie 
internetowej, instrukcji 
zachowania w przypadku 
zagrożeń dla lokalnych 
liderów), 



utrzymania i dostępności 
zakupionego wyposażenia. 
 Kryterium ocenia stopień, w 
jakim rezultaty projektu 
będą utrzymywane, 
rozwijane lub 
wykorzystywane po 
zakończeniu finansowania. 
Ocena dokonywana jest na 
podstawie opisu trwałości 
zawartego we wniosku o 
powierzenie grantu (np. na 
podstawie deklaracji 
wnioskodawcy zawartych w 
opisie, planu utrzymania 
efektów). 
  

3.      Rezultat wsparcia 15 pkt – projekt zakłada objęcie 
wsparciem liczby uczestników 
wyższej o 20 osób  
10 pkt – projekt zakłada objęcie 
wsparciem liczby uczestników 
wyższej o 15 osób 
5 pkt – projekt zakłada objęcie 
wsparciem liczby uczestników 
wyższej o 10 osób 
0 pkt – projekt nie zakłada 
zwiększenia liczby uczestników 
ponad poziom wynikający ze 
stawki jednostkowej określonej w 
regulaminie naboru. 
  
Maksymalna liczba punktów: 15 

 Kryterium ma bezpośredni 
wpływ na osiąganie wartości 
docelowych wskaźników 
produktu i rezultatu i 
jednocześnie efektywność 
kosztową. 
Kryterium ocenia stopień, w 
jakim projekt wykracza poza 
minimalną liczbę 
uczestników wymaganą na 
podstawie stawki 
jednostkowej na uczestnika 
projektu określoną w 
Regulaminie wyboru 
projektów. 
Liczba uczestników w 
projekcie porównywana 
będzie z minimalną liczbą 
uczestników wynikającą z 
podziału wnioskowanej 
kwoty grantu przez 
obowiązującą stawkę 
jednostkową LGD. Ocena 
dokonywana jest na 
podstawie danych zawartych 
we wniosku o powierzenie 
grantu (sekcja budżetowa 
oraz opis grupy docelowej). 

4. Szkolenie i doradztwo 5 pkt – wnioskodawca 
uczestniczył w szkoleniu i 
doradztwie organizowanym przez 
LGD w ramach danego naboru, 

Kryterium preferuje 
wnioskodawców 
korzystających ze wsparcia 
szkoleniowo-doradczego 
LGD, co sprzyja poprawie 
jakości składanych wniosków 



0 pkt – wnioskodawca nie 
uczestniczył w szkoleniu ani 
doradztwie. 
Maksymalna liczba punktów: 5 

oraz prawidłowej realizacji 
projektów. 
Udział potwierdzany jest listą 
obecności oraz rejestrem 
doradztwa prowadzonym 
przez Biuro LGD. 

5.  Promocja LGD 10 pkt – kryterium spełnione 
0 pkt – kryterium niespełnione 

Ocenie podlega, czy 
Wnioskodawca zaplanował 
promocję operacji tj. 
upowszechnianie informacji 
dot. realizacji operacji wraz z 
podaniem źródła 
finansowania zawierającą 
logo i informację o LGD z 
wykorzystaniem symboli 
zgodnie z Księgą Tożsamości 
Wizualnej marki Fundusze 
Europejskie 2021 – 2027) na 
każdym etapie realizacji 
operacji (informowanie o 
wydarzeniu, w trakcie 
wydarzenia, na portalach 
społecznościowych, o ile 
wnioskodawca posiada). 
We wniosku o powierzenie 
grantu Wnioskodawca ma 
obowiązek podać informacje 
niezbędne do oceny, czy i w 
jakim zakresie kryterium 
zostanie spełnione. 

 


